PROTOCOLO
Entre:

Resitejo — Associagio de Gestio e Tratamento dos
coletiva com o niimero 503 914 096, com sede na Rua Fe
do Relvéio, 2140 — 671 Carregueira, neste ato represe;
Diamantino Cordeiro Duarte, com os poderes que The folNITuupu—— n,
emitida em 9 de janeiro de 2014, adiante designada como Primeiro Outorgante;

E

Unido das Freguesias de Parreira e Chouto, pessoa coletiva com o mamero 510 838 600,
com sede na Rua do Bairro Novo, n.° 28, 2140 — 519 Parreira, representada pelo seu
Presidente, Bruno Oliveira adiante designada como Segundo Outorgante;

Considerando que:

1 — Ao longo dos anos, a Resitejo e as juntas de freguesia do concelho da Chamusca
tem vindo a desenvolver vérias parcerias, com o objetivo de encontrar solugBes que
possibilitem incrementar o bem-estar social para a populagiio das mesmas, dando assim
cumprimento a0 acorde de principios estabelecidos quando da instalagio do aterro
sanitario no concelho da Chamusca;

2 — A Junta de Freguesia da Unido de Freguesias de Parreira ¢ Chouto, necessita de
méo-de-obra para realizar apoio logistico &s atividades e tarefas dirias que permitam o
bom funcionamento da junta, assim como diversos trabalhos inerentes & manutengiio e
limpeza dos espagos piiblicos;

3 — A Resitejo tem disponivel a mBo-de-obra necesséria para a realizagfio dos referidos
trabalhos:

Assim ¢ livremente ¢ de boa-fé estabelecido entre as partes o presente Protocolo, através
das cldusulas que o constituem, pelo qual se regula a cedéncia da mio-de-obra
necessiria para a realizacio dos trabalhos operacionais, apoio logistico, limpeza e
manutencio de espagos piliblicos da Unifio de Freguesias de Parreira e Chouto.

Clduasula 1.*

A Primeira Outorgante, compromete-se a disponibilizar a mfio-de-obra necesséria para
que a Segunda Outorgante possa realizar os trabalhos que entenda necessdrio para
manter as tarefas ¢ actividades, nomeadamente, a limpeza e manutengdo dos espagos
publicos que tem a seu cargo, em ntmero e categoria profissional, de acordo com os
pedidos que a segunda outorgante lhe fizer chegar, através de oficio remetido para 2 sua
sede.
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Cliusuls 2.°

A Primeira Outorgante é responsével pelo pagamento de vencimentos, subsidios de
refei¢do, seguro de acidentes de trabalho e contribuicSes para a seguranga social dos
trabalhadores & ceder 4 Segunda Outorgante ao abrigo do presente protocolo.

Cléusula 3.*

E responsabilidade da Segunda Outorgante, a gestiio dos trabalhadores disponibilizados
pela Primeira Qutorgante e a indicagkio das tarefas a realizar,

Cliusula 4°

A Segunda Outorgante remeters 4 Primeira Outorgante, até ao dia 10 de cada més, a
folha de assiduidade dos funciondrios que estiveram ao servigo da Segunda Outorgante
no més anterior.

Clausula 5*

A Segunda Outorgante transferird, mensalmente, para a Primeira Qutorgante, o valor
dos custos que esta tiver para com os funcionérios (vencimentos, subsidio de refeiges,
seguro de acidentes de trabalho e encargos com a seguranca social), conforme exemplo
em Anexo,

Clausula 6.*

O presente protocolo tem o seu inicio em 1 de Dezembro de 2017 e durard pelo prazo de

doze meses, podendo ser renovével por iguais periodos até ao final do presente mandato
autdrquico,

Chamusca, de 2017

O Primeiro Outorgante O Segundo Outorgante
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